Tolna és kornyéke Szocialis Alapszolgaltatasi, Szakositott Ellatasi és
Gyermekjoléti Tarsulasa
A kdzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény 20/A.§ alapjan
palyazatot hirdet
a Csaladsegité Kozpont
intézményvezeté (magasabb vezetd)
munkakor betoltésére

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama:
hatarozatlan idére szodl, az intézménynél ujonnan I|étesitett jogviszony esetén 3
hénap prébaidd kikdtésével.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd (heti 40 6ra)

A magasabb vezetdé megbizas idétartama:5 évre szo6ld hatarozott ideji, 2024.
szeptember 1-t6l — 2029. augusztus 31-ig tartd6 megbizas.

A munkavégzés helye: 7130 Tolna, Bajcsy-Zsilinszky Endre utca 96.

Az intézményvezetéi munkakorbe tartozo, illetve a vezetéi megbizassal jaré
Iényeges feladatok:

Az intézmény szakszerlli és torvényes muikodtetése, takarékos gazdalkodas, a
munkaltatdi jogok gyakorlasa és dontéshozatal az intézmény mikodésével
kapcsolatban minden olyan Ugyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorbe.
Az intézmény iranyitasi, ellendrzési feladatainak ellatasa, Alapitdé okirat szerinti
(szocialis étkeztetés, hazi segitségnyujtas, nappali ellatas (idések klubja),
csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat, iskola-egészséglgyi szolgalat) feladatok
ellatasa, kapcsolattartas a fenntartéval. Kézremikodés a koltségvetés tervezésében,
onallo koltségvetési szervekre iranyado szabalyok szerinti gazdalkodasi feladatok. Az
intézmény mikodeési terulete Tolna, Fadd, Facankert, Bogyiszl6 telepulések.

llletmény és juttatasok: a Kjt. alapjan, valamint a magasabb vezet6i poétlék a
kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint
a gyermekjoléti és gyermekvedelmi agazatban torténd veégrehajtasardl szold
257/2000. (X11.26.) Korm. rendelet 4. melléklete szerint, egyéb juttatasok esetében a
Kbézalkalmazotti Szabalyzat alapjan.

Palyazati feltételek:

- a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis intézmények szakmai feladatairdl és
mikddésuk feltételeirél szolé 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet 3. sz. melléklet 5.
pontjdban meghatarozott barmely végzettség, vagy
a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairél és muikodésuk feltételeir6l szdélo
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. sz. melléklet I/1. részének 1. vagy 3. pontjaban
el6irt végzettség

- a vezetbi megbizassal rendelkez6 szocialis szolgaltatast nyujtészemélyek
vezetbképzésérdl szold 25/2017.(X.18.) EMMI rendelet 5.§ (2) bekezdés a) pontja
szerinti szocidlis vezetdi vizsga (mester fokozat), vagy a palyazé vallalja a
vezetbképzésben vald részvételt és vizsga letételét a jogszabalyban megjeldlt, ra
iranyado hataridéig.



- legalabb 5 év fels6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igényl6, a
gyermekveédelem, a szocialis ellatas, az egészseégugyi ellatas, illetve a kozoktatas
tertletén végzett munkakorben szerzett szakmai gyakorlat

- B kategdrias jogositvany

- buntetlen eléélet

- magyar allampolgarsag

- cselekvbképesség

- vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség

A kdzalkalmazottak jogallasarol széldo 1992. évi XXXIII. térvény (Kjt.) 20/B. § (2)
bekezdése alapjan magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztas ellatasara megbizast
az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a
megbizassal egyidejileg kozalkalmazotti munkakorbe (csaladgondozdé/szocialis
munkas) kinevezhetd.

Az elbiralasnal elényt jelent:

- szocialis, gyermekjoléti, gyermekvedelmi intézménynél szerzett legalabb 3 év
vezetdi tapasztalat

-  KENYSZI, GYVR, TSZG rendszerek felhasznaldi szinti ismerete

A palyazathoz csatolni kell:

- részletes szakmai onéletrajzot, mely tartalmazza a korabbi munkahelyeket, illetve
igazolja az 5 év szakmai gyakorlat meglétét

- aképesitést igazolo okirat/ok masolatat

- azintézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre épulé
fejlesztési elképzeléssel

- 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvanyt, amely tartalmazza a Kijt. 20.§ (2d)
és (2e bekezdésben foglalt feltételeknek valdo megfelelést (vagy arra vonatkozo
igazolas, hogy a palyazé a palyazata benyujtdasaig az erkolcsi igazolvanyt
kérelmezte)

- nyilatkozatat, amely szerint a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. tv. 10/A. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kizardé
ok vele szemben nem all fenn

- nyilatkozatot arrél, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszegfliiggd kezeléséhez hozzajarul

- a palyazé nyilatkozatat arrdl, hogy a személyét érinté napirendi pont targyalasa
nyilt vagy zart Glésen torténjen.

- a Kjt. 41.§ (2) bekezdés szerinti 6sszeférhetetlenségrél nyilatkozat, miszerint
jogviszonyaval és vezetdi megbizasaval kapcsolatban 0sszeférhetetlenség nem
all fenn, illetve a fennallé 6sszeférhetetlenséget megbizasa esetén megszinteti

- nyilatkozat arrol, hogy nem all cselekv6képességet kizaré vagy korlatozé
gondnoksag alatt

- nyilatkozat vagyonnyilatkozattételi kotelezettség teljesitésérdl

- hozzajarulé nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati eljarasban részt vevék a teljes
palyazati anyagba betekinthetnek

A munkakor betolthetéségének idépontja: 2024. szeptember 1
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. junius 28.

A palyazat benyujtasanak modja és helye: a palyazatot zart boritékban ,CSSK
intézményvezetbi palyazat” megjeldléssel személyesen vagy postai uton Kkell
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benyujtani a Tolna és kornyéke Szocialis Alapszolgaltatasi, Szakositott Ellatasi és
Gyermekjoéléti Tarsulasa Tarsulasi Tanacsanak cimezve (7130 Tolna, H6sok tere 1.)

A palyazattal kapcsolatban bdvebb felvilagositas kérhetd a Tolnai Koz0s
Onkormanyzati Hivatalban Ezerné dr. Huber Eva jegyz6t6l (7130 Tolna, H6sOk tere
[.) a 74/540-800 telefonszamon.

Palyaztatd a benyujtasi hatarido leteltét kdvetbéen az erkdlcsi bizonyitvany és a
nyilatkozatok kivételével — melyet legkés6bb a szakértbi bizottsag meghallgatasaig
kell bemutatni — hianypétlasi lehetéséget nem biztosit.

A palyazat elbiralasanak maédja, rendje:

A palyazatokat a Kjt. 20/A. § (6) bekezdésében foglalt szakértd, tovabba a Kjt-nek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténé
végrehajtasardl szold 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A. § (10) bekezdés c)
pontjaban megjelodlt tagokkal bdvitett szakmai bizottsag vélemeényezi.

A megbizasrél a palyazatok tarsulasi tanacsi elbiralast megel6z6 bizottsagi
véleményezését kovetben a Tolna és Kornyéke Szociadlis Alapszolgaltatasi,
Szakositott Ellatasi és Gyermekjoléti Tarsulas Tarsulasi Tanacsa dont, fenntartva a
jogot arra, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa, illetve amennyiben
a benyuijtott palyazat a palyazati kiirasban meghatarozott palyazati feltételeknek nem
felel meg, a kiiré érvénytelennek tekinti, annak bizottsagi véleményezéseitdl eltekint.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
A véleményezési hatarid6 lejartat kdvetd elsé tarsulasi tanacsi tlés napja

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
www.tolna.hu, 2024.majus 30

www.fadd.hu, 2024.m3jus 30

www. bogyiszlo.hu, 2024.majus 30

www. facankert.hu, 2024.majus 30



http://www.tolna.hu/
http://www.fadd.hu/

